REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA IVANSKA
KLASA: 112-01/18-01/03
URBROJ: 2110/02-04-01-18-3

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,NN* 87./2008., 86./2009.,
92./2010., 105./2010.-ispr., 90./2011., 5./2012., 16./2012.,86./2012., 126./2012., 94./2013., 152./2014., 7./2017.,

68./18.), te mjere ,,Stjecanje prvog radnog iskustva/pripravniStva®, ¢iji je nositelj Hrvatski zavod za zapoSljavanje,
a korisnik u podrugju obrazovanja Ministarstvo znanosti i obrazovanja — Osnovna Skola Ivanska raspisuje

NATJECAJ
za popunjavanje radnog mjesta

1. Raspisuje se natjeCaj za :
STRUCNOG SURADNIKA PSTHOLOGA ILI STRUCNJAKA EDUKACIJSKO —
REHABILITACIJSKOG PROFILA — PRIPRAVNIK
- jedan/na izvrSitelj/ica, u punom radnom vremenu, na odredeno vrijeme (12 mjeseci).

- Pocetak rada: 1.12.2018.godine
- Mijesto rada: Ivanska

2. Natjedaj je objavljen na oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici HZZ-a, te na oglasnoj plo€i i web stranici
Osnovne $kole Ivanska.
3. Natjecaj se objavljuje na rok od 8 dana i traje od 16.11.2018. do 24.11.2018.
4. Uvjeti natjeCaja prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN 87./2008.,86./2009.,92./2010.,105./2010.,90./2011 -ispr., 90./2011., 5./2012., 16./2012.,86./2012.,
126./2012.,94./2013.,152./2014.,7./2017.,68./18.) i Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom
obrazovanju ugitelja i stru¢nih suradnika u osnovnim $kolama (NN 59./90.,27./93.,7./96.,56./01.)

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu za navedena radna mjesta potrebno je dostaviti: Zivotopis, preslike
slijede¢ih dokumenata: dokaz o stru¢noj spremi, rodni list i uvjerenje nadleznog suda izdano u vrijeme
trajanja natjeaja da u trenutku podnoSenja prijave na natjecaj protiv osobe nije pokrenut i da se ne vodi
kazneni postupak glede zapreke za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi prema ¢lanku 106. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi
na natjedaj pozvati se na to pravo i uz gore navedene dokaze priloziti i dokaz o ostvarivanju prava prednosti
na koje se poziva, a prednost u odnosu na ostale kandidate ostvaruje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢lanku 102. stavku 1.- 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN, br. 121/17.) pored dokaza o
ispunjenju trazenih uvjeta iz natjeCaja duzan je uz prijavu priloziti i sve potrebne dokaze potrebne za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20D
OKAZAY%20ZA%200STVARIVANJEY20PRAVA%20PR1%20ZAPO%C5%A0LJAVANIU.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN, br. 157/13. i 152/14.) pored dokaza o ispunjenju
trazenih uvjeta iz natjeaja duzan je uz prijavu priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti i i elektronski zapis o radnom staZu izabrani kandidati dostavit ¢e Skoli
prije potpisivanja Ugovora o radu.

NAPOMENA: , Moguénost koristenja mjera aktivne politike zaposljavanja — Potpora za zapoSljavanje za
stjecanje prvog radnog iskustva — PripravniStvo®.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.
Nepravodobne i nepotpune zamolbe nece se razmatrati.

Prijave se podnose na adresu:
Osnovna $kola Ivanska, 43231 Ivanska, P.Preradovi¢a 2, s naznakom ,,za natjecaj®.

Ovaj natje¢aj objavljen je na mreznim stranicama i oglasnim ploéam % A
te mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Osnovne 8kole Ivanska, ¢ Yayline.




